Municipalité de Blue Sea

Politique familiale municipale (PFM) et Municipalité aime des ainés (MADA).



https://www.municipalite.saintalphonserodriguez.qc.ca/wp-content/uploads/2019/07/munsar-pfm-mada-15-v.-officielle.pdf
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Mot du maire

C’est avec fierté que je vous présente la «Politique municipale des amis des ainés
et de la famille (MADA et PMF)» visant la qualité de vie des ainés et des familles
de Blue Sea. Résultat d’'une démarche étalée sur plusieurs années, par cette
politique la municipalité de Blue Sea s’engage a prendre toutes décisions ayant en
téte I'intérét des familles et des ainés de la municipalité.

Que ce soit lors de décisions administratives, de développement de projet
d’infrastructure, de projets sociaux, de loisirs, d’environnement, de vie
communautaire, d’habitation ou autres, nous prendrons nos décisions en tenant
compte de la sécurité, du bien-étre et de la fierté d’appartenance a la municipalité
de nos familles et de nos ainés et ce dans le respect de notre environnement.

Nous avons pu lors de cette démarche, prendre conscience de nos richesses
comme municipalité et surtout de I'importance de les conserver et de les
améliorer le plus possible.

Nous nous assurerons qu’au fil des années la municipalité restera fidele a sa vision
et a ses devoirs face aux familles et aux ainés. C’est dans cette optique que nous
mettons en place un comité de pilotage qui devra demeurer vigilant quant a nos
engagements.

Cette Politique n’aurait pu voir le jour sans la collaboration importante de
plusieurs bénévoles tout au long de ces années. Je tiens aussi a souligner le travail
du personnel de la municipalité. Autant les jalons mis en place il y a plusieurs
années que la consolidation faite ces deux derniéres années ont mis les bases a
cette politique. Un grand merci a toutes ces personnes qui ont fait en sorte que la
municipalité puisse se doter de valeurs a promouvoir dans toutes ses décisions.

Laurent fortin
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Remerciements

Dans le cadre des travaux d’élaboration de la Politique familiale
et Municipalité amie des ainés 2021-2023, la municipalité de
Blue Sea a pu compter sur la participation de plusieurs
bénévoles qui ont consacré énormément de temps et
d’énergie. Issus de différents groupes de notre communauté, ils
ont su aiguiller la municipalité sur la réalité vécue autant par
nos familles que nos ainés.

Par ailleurs, la municipalité tient a souligner la contribution,
d’Espace MUNI, ainsi que des acteurs clés du milieu engagés
dans cette démarche. Soulignons enfin que la municipalité de
Blue Sea a bénéficié d’un soutien financier du ministere de la
Santé et des Services sociaux pour réaliser cette démarche et
du ministére responsable et ministere de la famille.

Conseillers responsables
des questions familles et
aines




PROFILSOCIO-ECONOMIQUEDESFAMILLESde Blue Sea

Population

696 citoyens en 2021 / environ 2500 villégiateurs*(registre interne, qui ne sont pas inclus)

Population

Age moyen de la population = 51,1 ans

Sur 695 citoyens (données 12.stancan.gc.ca)
Anglais seulement = (15 personnes)

Francais seulement = (310 personnes)

Anglais et francais = (370 personnes)

mO0aldans

m15a19ans

m20a49ans
50 a 64 ans

m652a79ans

B 80 ans et plus



Familles de recensement dans les ménages privés selon la taille

de la famille

Données de I'échantillon sur 220 ménages, stats CAN

2 personnes 155

3 personnes 30

4 personnes 25

5 personnes ou plus 10

TYPES DE MENAGES AVEC OU

SANS ENFANT

O Nombre de ménages

o
o
—

o

tn
AVEC DES SANS ENFANTS
ENFANTS

Ménages

Etat matrimonial pour
I'ensemble de la
population agée de 15
ans et plus

Marié ou conjoint de fait
375 personnes

Non marié et ne vivant
pas en en union de fait

255 personnes

QO O




Tranches de revenu total en 2020 pour la

En situation de faible revenu selon la

population agée de 15 ans et plus dans les Mesure de faible revenu, aprés impét
ménages privés (630)
age Nombre de personnes
3
m0$ 319 9995 0al7ans 5
m 20 000$ a 49 9995 18 a 64 ans 45
m 50 000S a 69 999S 65 ans et plus 60
70 000S & 99 9995 Revenus
M 100 000S et plus

Revenu total médian du ménage en 2020 ($) 63 200$ Sans revenu
10 personnes
Avec revenu

Tranches de revenu aprés imp6t en 2020 pour 620 personnes
la population agée de 15 ans et plus dans les
ménages privés (630)

m0S$ 319 9993

= 20 000S 3 49 999$

m 50 000$ a 69 999S
70 000$ a 99 9995

M 100 000S et plus

Revenu médian aprés impot du ménage en 2020 ($) 55 600S



Ménages privés selon le mode d'occupation
Données de I'échantillon de 25 % sur 370 personnes, stats CAN

Propriétaires 325 personnes
Locataires 45 personnes

Ménages propriétaires et locataires dont le revenu total du ménage est
supérieur a zéro, dans des logements privés
Données-échantillon de 25 % sur 370 personnes

= Dépense moins de 30% de son revenu en frais de logement

= Dépense ou plus de 30% de son revenu en frais de logement

Habitations




Plus haut certificat, diplome ou grade pour la population agée
de 15 ans et plus dans les ménages privés

Aucun certificat, diplome ou grade 140

Certificat, diplome ou grade postsecondaire 340

Emploi
Principal domaine d'études

Services personnels, de protection et de transport

Santé et domaines connexes

Agriculture, ressources naturelles et conservation
Architecture, ingénierie et métiers connexes
Mathématiques, informatique et sciences de I'information
Commerce, gestion et administration publique

Arts visuels et du spectacle, et technologies

Education

o

20 40
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60

80

100

120

140

Certifications




Introduction

Préoccupé depuis prés de douze ans de se doter de valeurs importantes qui
pourraient guider les décisions du conseil municipal, le conseil s’est doté des
2011 d’un «Comité de développement» qui devait donner a la municipalité
une orientation pour le développement économique et social de sa
communauté. A vu le jour alors «Une vision 2012-2025» de la Municipalité de
Blue Sea.

Orienté davantage vers un plan d’action, elle a guidé la municipalité dans son
développement. A I'aube de 2025 il devenait important de se doter d’une
politique pouvant encadrer un plan d’action en continuité avec le plan initial.
Ainsi dés 2021 un comité s’est formé afin de mettre en place les jalons de ce
qui devait constituer la politique des programmes :« Municipalité Amies Des
Ainés et la Politique Municipale des Familles» (MADA et PMF). L'élaboration de
cette politique devait refléter les valeurs des citoyens et de la municipalité.

Un comité de citoyens, d’élus municipaux et de personnes ressources de |
MRC se sont joints a madame Valérie Fiset afin de faire le suivi du plan d’action
déja énoncé et d’élaborer un nouveau plan d’action qui devrait concrétiser la
Politique de la municipalité.

L’élaboration d’un questionnaire s’assurant de toucher toutes les dimensions {
de la vie a Blue Sea a été un point important de cette démarche. Suite a la
compilation de ces résultats, des rencontres publiques avec les citoyens ont pu
aider a s’assurer d’une plus grande cohésion de la Politique et du plan d’action

avec les attentes des citoyens. -

Nous vous présentons ainsi le résultat d’'une démarche qui prend sa source

dans la communauté méme. Les priorités ont ainsi pu étre développées a
partir des discussions avec les citoyens et de leur opinion émis dans un

sondage.




QU’EST-CE QU’UNE POLITIQUE FAMILIALE
MUNICIPALE?

Une politique familiale municipale est un
document avec un plan d’action qui énonce
I'intention d’'une municipalité d’intervenir dans
ses champs de compétence pour accueillir et
soutenir les familles dans leurs défis et leurs
réalités.

QU’EST-CE QU’UNE POLITIQUE MUNICIPALITE
AMIE DES AINES?

La politigue municipalité amie des ainés (MADA) a
pour objectif de soutenir les ainés en adaptant les
politiques, les services et les structures en tenant
compte du vieillissement de la population.

Ces deux démarches complémentaires
permettent d’établir un processus structuré et
concerté en vue de trouver des solutions qui
interpellent les acteurs du milieu afin de favoriser
I’élaboration d’un cadre de référence qui guidera
la municipalité de Blue Sea dans la planification, la
réalisation et le suivi des actions prises dans
I'intérét des familles et des ainés.




La politique familiale et des ainés de Blue Sea
définit...

La famille comme étant le noyau de croissance et d’apprentissage de
I'enfant aupreés des personnes signifiantes avec lesquelles il
développe des liens affectifs, moraux et sociaux. Prenant forme sous
différents modeles, la famille permet I'échange, le partage ainsi que
la transmission des valeurs et valorise I'entraide intergénérationnelle.
A travers des relations intergénérationnelles, les parents soutiennent
leurs enfants pendant leur développement. Devenus adultes, certains
parents soutiennent toujours leurs enfants et, pour la majorité, se
sont les enfants qui appuient a leur tour leurs parents.

Les ainés comme étant gardien de la mémoire collective, membre a
part entiere de notre collectivité. Aux abords de la soixantaine, elle
détient un héritage impressionnant pour notre village par son savoir-
faire, ses connaissances et ses expériences accumulées au sein d’'une
vie active. Cette richesse collective constitue un trésor a partager,
d’ou l'importance de la transmission intergénérationnelle et de la
participation active des personnes ainées pour contribuer a la vitalité
de notre collectivité. Chacune d’entre elles a ses propres besoins et
intéréts qui se manifestent en fonction de leur degré d’autonomie.
C’est la raison pour laguelle nous tenons compte des conditions de
vie, des intéréts et des aspirations de cette clientele de facon plus
spécifique.




Organismes (FADOQ)

e Paroisse Sainte-Marie de
I'Incarnation, communauté
Chrétienne de Blue Sea

Association du Bassin Versant du
lac Blue Sea

APELL * LEssentiel,Comptoir d’aide

Association pour la protection de alimentaire
I'environnement du lac Latourelle

ALIE Association du lac des Tles
pour I'environnement

Association des propriétaires des

lacs Edja, Roberge et Caya , . .
' g Y Santé et services sociaux

e GMF Vallée de la Gatineau, offre
une cliniqgue de mini-urgence pour
les patients inscrit au GMF situé a

Association du Parc Régional du Gracefield

Mont Morissette

Association du lac Profond

Association de villégiateurs du lac
Allard

Association des amis du

X . Maison de la famille, Promouvoir
Presbytere de Blue Sea

le développement des
Association des Pompiers de Blue compétences parentales,

Sea I'adaptation et la valorisation du
role du pere et de la mere.

Premiers répondants de Blue Sea ) i
Promouvoir la croissance, la

QUELQUES MOTS SUR LES
SERVICES ET ORGANISMES

Par I'entremise de plusieurs établissements
et organisations a vocation différente, la

population de la MRC de de la Vallée de la
Gatineau a acces a un bon nombre de
services. Nous dresserons ici la liste des
services et organismes qui s'adressent
directement a la population de Blue Sea.

Centre récréatif du Lac Long

Organisme de participation des
parents OPP

Club des petits déjeuners de
I’école Reine-Perreault de Blue
Sea

Club le Bel Age de Lac Blue Sea

sécurité et le développement
optimal de I'enfant sur le plan
physique, affectif, social et
cognitif.




Restauration

* Resto Chez Océane
(saisonnier)

* Domaine du Cerf
(saisonnier) Cabane a sucre
et restaurant

Hébergement

* Carpe Diem Aventures,
camping insolite, location
d’équipement nautique.

e AirBnb
Arts et culture

* Le Presbytere de Blue Sea
Galerie d’art, internet, Jardin
communautaire Relais
d’Information touristique

* Bibliotheque municipale
(Fermée temporairement)

+ Eglise et cimetiére

ECOLE, SERVICE DE GARDE et
ATELIER DE JEUX

* Ecole Primaire Reine-
Perreault

* Servi de Garde Pomme d’api
MARCHE D’ALIMENTATION

* Le Marché Blue Sea

SPORTS et LOISIRS

Location de cabanes a péche et
location de kayak Jérome
Dénommé

Pourvoirie Aventure Pro-Guide
Haute-Gatineau

Rampes de mise a I'eau

publiques

* LacAllard - chemin du lac
des iles est

* Lac Blue Sea — Quai public
rue Principale

* Lac Edja - chemin du Lac-
Edja ouest

+ Lac desiles - chemin de la
Belle-Baie et chemin du Lac-
Long

* Laclong- Traverse du Lac
Long

* Lac Morissette — chemin du
Lac-Long

* Lac Profond - chemin des
cerfs

* Lacala Truite - chemin du
lac Profond (halte routiére)

Parc des ancétres

Parc Régional du Mont-
Morissette

*  Tour d’observation panoramique
Randonnée pédestre et raquette
Panneaux d’interprétation sur I’histoire
de la lutte contre les feux de foréts,

refuge avec poéle a bois, belvédere

avec vue spectaculaire

Véloroute des draveurs

70 km de piste cyclable de Low a

Maniwaki Accessible de Blue Sea sur le

chemin d’Orlo Stationnement sur le

chemin de la gare

Ski de fond

Sentiers municipaux 10 km de sentiers

entretenus Refuge avec poéle a bois

Stationnement situé sur le chemin du

cimetiére

Centre municipal situé au 10

rue Principale :

e Terrain de soccer

e Terrain de jeux avec structures

e Terrain de Tennis

e Terrain modules d’entrainements
extérieurs

*  Terrains de Volleyball

e Terrain de pétanque

e Patinoire

Motoneige

Club Les Ours Blancs 600 km de

sentiers balisés et entretenus

Accessible de Blue Sea sur le chemin

d’Orlo Stationnement sur le chemin de

la gare

Entreprises et attraits

Entreprise forestiere Atelier Jean Carpentier
JLCLM-Larry Matthew, Petits moteurs
abattage d’arbre,

émondage

Menuiserie castors Inc.

Les Entreprises
Christian Fortin

Carriére Clément
Tremblay et Fils

Centre de debitage,
Sylvain St-Jacques

Electricité Paul St-
Jacques
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Objectifs

Objectif : Ladoption du réflexe Penser et agir famille ainsi que Penser et agir ainés a
travers toutes les dimensions de la vie municipale; La reconnaissance des compétences
des partenaires

La principale motivation dans l'instauration de la politique familles et ainés est de
veiller a I'amélioration des services offerts aux citoyens de toutes les générations afin
de leur permettre de demeurer dans la municipalité en toute confiance et, par le fait
méme, contribuer au développement d'un sentiment de fierté et d'appartenance au
territoire.

Suivant cette logique et afin de réaliser ces objectifs principaux, la municipalité de Blue
Sea

S’engage a:

e Considérer l'intérét des familles et des ainés dans les prises de décisions de
I'ensemble des spheres publiques;

e Favoriser la création de dynamiques permettant d'attirer de nouveaux citoyens;
e Briser l'isolement des personnes vulnérables;

e Informer les citoyens de toutes les décisions ou changements pouvant toucher les
familles et les ainés;

e Encourager les membres de toutes les générations a participer activement au
développement de la communauté

15



Champs d’interventions, axes
administration, communication et
information

AXE 1
Administration

La municipalité entend jouer un réle de leader dans la
réalisation de cette Politique familiale et Municipalité

amie des ainés.

Elle entend prendre des mesures précises pour adapter
les infrastructures locales aux réalités des familles et des
ainés sur son territoire.

Favoriser I'échange d’information entre les organismes du milieu.

Assurer le suivi de la Politique familiale et Municipalité amie des
ainés par le conseil municipal.

AXE 2
Communication, information

Afin de favoriser une communication directe et efficace et en
temps réel avec ses familles et ses ainés, la municipalité de Blue
Sea rend prioritaire la transmission et la diffusion d’information.

Pour atteindre cet objectif, la municipalité veut :

Rendre I'information plus facilement accessible

Renforcer les moyens de communication avec les ainés
et les familles.
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Mobilité et environnement, habitation,
aménagement et milieu de vie

AXE 3

Mobilité et environnement

Le transport et surtout I'environnement sont deux enjeux sur
lesquels la municipalité doit s’attarder. Rendre la mobilité et
I’environnement plus sécuritaire est une priorité. Le premier
théme assure la rétention des plus jeunes dans notre milieu et
le deuxiéme est I'une des principales raisons qui expliquent
I'achat d’une résidence dans notre communauté, notamment
aupres des villégiateurs.

Les objectifs poursuivis par la municipalité sont les suivants

Sécuriser I'environnement pour les familles et les ainés

Faciliter la mobilité des familles et des ainés

AXE 4
Habitation, aménagement et milieu de vie

L'habitation, un des principaux besoins, est un enjeu qui occupe
I'esprit des familles et des ainés.

Nous souhaitons favoriser le maintien a domicile des gens le
plus longtemps possible, en plus de favoriser la croissance de
notre population.

Pour y arriver, nous comptons atteindre les objectifs suivants :

Favoriser le maintien des ainés en perte d’autonomie
dans la communauté.

Attirer de nouvelles familles dans la municipalité.
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Sécurité, loisirs, culture, vie
communautaire, respect inclusion et
participation sociale

AXE 5
Sécurité
La sécurité est surtout un état d’étre.

Nous voulons offrir a 'ensemble de nos familles un
environnement dans lequel ils se sentiront en sécurité.

Des mesures spécifiques seront prises pour renforcer le
sentiment de sécurité dans les résidences et sur le réseau
routier.

Renforcer le sentiment de sécurité de nos ainés.

Renforcer la sécurité pour les ainés et les familles.

Faciliter la diffusion d’information pour la sécurité.

Renforcer la sécurité des usagers de la route.

AXE 6

Loisirs et culture et vie communautaire
Respect, inclusion et participation sociale

L'importance du vieillissement actif. Les 3 piliers du vieillissement actif sont la santé, la
sécurité et la participation sociale. La municipalité de Blue Sea veut offrir a ses familles et a
ses ainés un milieu actif avec une gamme variée d’activités et d’infrastructures autant de
loisirs, de sport que de culture.

Dans le cadre de cette politique, les objectifs suivants ont été fixés:

Maintenir les activités physiques offertes par la municipalité.

Bonifier la contribution de la municipalité pour les activités culturelles.

Maintenir la coordination entre la municipalité et les différentes associations en loisirs et
culture

Maintenir I'accessibilité des activités aux familles et aux ainés.

Maintenir les infrastructures de loisirs et de culture de la municipalité.

Favoriser I'accés a la bibliothéque.

Mieux faire connaitre les services d’aide a la population.

Promouvoir I'implication bénévole des familles et des ainés.

Soutenir I'organisation d’événements qui favorisent le rassemblement de la communauté.

Favoriser un environnement respectant de saines habitudes de vie.

18



Conclusion

Le projet de politique encadrant les décisions des élus afin de %
favoriser le bien-étre des familles et des ainés de notre municipalite
trouve aujourd’hui sa conclusion. Par notre sondage et nos
consultations ce document nous permet d’offrir une politique fic
aux besoins des familles et des ainés. 7%

LU'adoption de cette politique témoigne de la volonté cIairemeﬁtf;f-‘

exprimée par les membres du conseil d’intégrer le principe de pens
et agir famille et ainés dans la prise de décision quotidienne.

Désormais la responsabilité de mener a terme cette politique w»
plan d’action appartient donc a la municipalité. Conscient de ce 'Ipu
fardeau, la municipalité confie la garde de ce suivi a un comite de
pilotage formé d’élus et de citoyens et s’engage a rendre compte },
périodiquement de son développement.

Nous ne pouvons assurer la mise en application en vase clos. Nous
invitons la population a s’approprier cette politique afin que la mise
en place devienne le travail de toute une communauté. La clé du
succes est la mobilisation des tous les acteurs et des partenaires de la
municipalité énumérés dans ce document.

Merci a tous les citoyens, élus et non élus, d’avoir mis la main a la
roue et d’avoir rendu possible la mise en place de cette politique et.d
ce plan d’action.

- -



BLUE SEA
BEAU ET ACCUEILLANT
DEPUIS 1899

10, rue Principale C.P. 99
Blue Sea (Québec) JOX 1CO

819 463-2261 info@bluesea.ca

www.bluesea.ca
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